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FROCESS0 SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL MN® 0172022

O centro de integracdo de estudantes - estégios cin, mediante o contrato
n® 56/2022 firmade como municipico de Foz do Jordico-pr, realizard processo
seletive para contrataclo de estagiarios wisande o atendimente de
oportunidades de estdgico & formaclo de cadastro, mediante condicdes

estabelecidas por este edital & pela lei federal 11.788/Z008.

1 - DAS DISPOSICOES FRELIMIMARES

1.1. © Processc Seletivo Para Contrataclo de Estaglarios serd regido por
este Edital e executads pelo Centro de Intagraclo de Estudantes - Estédglos
CIM, até a divulgagioc do resultado final dos candidatos aprovades na prova
objetiva & nas etapas posteriores & divulgacdc do resultado.

1.2. Este Processo Seletivo para Contratacdo de Estagiarios & destinadeo a
estudantes de Nivel Técnologe e Suparior, cujas atividades de estdgio serdo
desenvolvidas exclusivamente no dmbite da administraclo municipal do
Municipic de Foz do Jorddoc - PR, conforme relaclo das oportunidades de
estidgic, no Anexo I deste Edital.

13. 0 Processo Seletive para Contratacio de Estagiarios serd constituido

das seguintes etapas:

1.3.1. Inscriclo;, gue serd GRATUITA, e poderda ser feita do dia 23/05/2022
até 31/05/2022, exclusivamente no site: www.estagioscin.org.br> processos

seletivas.

1.3.2. Prova objetiva de conhecimentos, de caracter eliminatério e

clasgificacério.

14. No ato da inscrico o (a) candidato (a) deverid informar e-mail e
telefones ativos gue deverfo ser mantidos atualizados junto ao Setor de RH do
Municipio de Foz do Jordio e ac ESTAGIOS CIN, até o final do processo. O

Pl CMPJ; 01.603.719/0001-80
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ESTAGIOS CIN efou o Municipio de Foz do Jordio ndo se responsabilizam por

quaisguer prejuizos decorrentes da ndo atuvalizacdo dessas informagles.

15. © (a) candidate {a) A oportunidade de estdgio devera escolher apenas

um curso dentre os relacionados—ae Anexo I.

1.8. Todas as despesas decorrentes da participagdo neste Processo Seletivo
Para Contratacidc de Estaglarios serdo de intelra responsabilidade do (a)
candidato {(a).

1.7. Este Processc Seletivo para Contrataglio de Estaglarios contara com
uma central de atendimento, coordenada pele ESTAGIOS CIN, gue funcionaré
desde a divulgaclo do Edital de abertura até o resultade final dos candidatos
aprovados na prova objetiva, a gual poderd ser contatada pelo e-mail

guarapuavafestagioscin.org.br.

- DAS OPORTUNIDADES DE ESTAGIO, VALOR DA BOLSA RUXILIO E AUXILIO
TRANSPORTE.

21 As oportunidades de estdgic e formagdes regqueridas, bem como os
valores referentes & remuneracdo,encontram-se especificados nos Anexo I.

2.2 BAs oportunidades de estégioco terdo duragdc de 12 (doze) meses, a
partir da assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio-AC/TCE, podendo ser
renovadas até o prazo méximo de 24(vinte e gquatro]) meses de wvinculo de
estdgic, observado o prazo maximo de 24 (vinte e gQuatro} meses estabelecido
pela Lel W™ 11.788/2008 pelo CHPEJ.

2.3 A limitac3o de 24 (vinte e gquatro) meses ndoc se aplica no caso de
estagidrie (a} gque ingresscu na condicdc de pessoa com deficiéneia (PCD),
podendo seu praze de estagic ser prorrogade para além dos 24(vinte e guatro)

mesas.

0 (a) candidato (a) sera sumariamente ELIMINADO (A) do Processo de Seletivo

Para Contratacdc de Estagiariocs,; se:
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1441, Fizer, em gualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

1.12. N30 atender As determinactes deste Edital e de seus atos complementares;

14.3. N80 realizar a prova objetiva presencial de conhecimentos, no dia e

horario indicado neste edital;

144. N3o obtiver o aproveitamento minime exigido na prova objetiva de

conhecimentos, indicado neste edital;

145. Nic atender a gualquer convocaglo para gqualguer etapa do processo de

recrutamento e selecdo para estéglio;

115. Mo preencher os requisitos para a contrataglec come estagidrio (a]
previstos na Lei n® 11.7B8/2008, neste edital e nos demais documentos que o
integram;

11.7. N3o comprovar a condiclioc de pessca com deficiéncia ou auto declarada
afrodescendente e sua classificacio na relagio de ampla concorréncia estiver
além do limite de cadastro estabelecido para este processo de recrutamento e
selecdc para estégio.

118. Nio obtiver &xito na gqualificagdo final de requisitos.

1138, Nio atender a gualguer dos prazos previstos neste edital e em seus atos
complementares.

3 = DA RESERVA DE OPORTUNIDADES DE ESTAGIO

3.1 - Das oportunidades de estiagio reservadas &as Pessoas com Deficiéncia
(PCD) @ Afrodecendentes:

3.1.1 - Dam oportunidades de estidgio previstas neste Edital, das que vierem a
ser criadas durante o prazo de wvalidade deste processo de recrutamento €
selecdc para estdgio, providas na forma de Art.17,85°da Lei Federal
n.11.788/2008, do Decreto n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n® 5,206, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Somula 377, do
Superior Tribunal de Justiga e da Lei n® 12.764, de 27 de dezembrode 2012, e
nos termos do ajustamento de conduta 35/2016 firmado entre o municipio de Foz
do Jordac e o Ministério Piblico do Trabalhe gerade a partir do processc TST-
RE-294800-13.13.2009.5.09.0659, fica assegurade 4&s pesscas portadoras de
deficiéncia o percentual de 05%({cince por cente) e o©os Afrodescendentes o

. : CHPJ: 01.603.719/0001-80
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percentual de 10% {(dez por cento) das vagas cferecidas respeitadoo cadastro.

3.1.2. Para se inscrever neste Processo de Seletivo Para Contratacio de
Estaglarios na condiclo de pessca com deficiéncia, o {(a) candidato {al

devera, no ato da inscriglo, declarar-se pessoa com deficiéncia, indicando

gseu interesse em concorrer & tals oportunidades de estdgio.

J121. A condicho de PCD serd averiguada pelo Municipio de Foz do Jordéo, caso
g f(a) candidate (a) seja selecicnade (a); guando da cenveocaglo para
apresentagdoc dos documentos para contratagac (RG, CPF, DECLARACAD DE
MATRICULA, COMPROVANTE DE ENDEREGO E LAUDD MEDRICO) .

3122 5erda avaliado o enquadramento ou nfo da deficiéncia apresentada 4
legislagdo, bem como acompatibilidade das atribuicfes do planc de estdgio com
a4 deficidncia, ocbservadas:

a) as informacdes fornecidas pelo (a) candidato (a) no ato da inscrigéo;
b) a natureza das atribuicfes do planc de estagio;

e} wiabilidade das condigdes de acessibilidade e de adequacgdes do
ambiente de estdgio 4 execucldo das tarefas;

d) a possibilidadede uso, pelo {(a) candidato (a),de equipamentos ou
putros recurscs gue habitualmente utilize;

@) a Classificaclo Internacional de Doengas (CID-10).

3123 Quande <da analise realizada pelo Municipio de Fozr do Jorddo, serd
solicitado ao (&) candidato (a) a entrega de laudo médico (original ou cépia
autenticada), legivel, emitido nos altimos 12 (doze) meses, contados da data
de divulgaclo deste Edital, atestando a espécie ® o grau ou nivel da
deficiéncia, Ccom eXpressa referancia a0 cbdigo correspondente da
Classificacio Internacional de Doencas (CID-10), bem como aprovAvel causa da

deficiéncia.

3124.Caso o (a) candidatoe (a} ndc entregue o laude médico, no dia de seu
comparecimento, com referéncla expressa ac cddigo correspondente da CID-10,0u
o mesmo ndoc esteja legivel, ndo poderd concorrer A oportunidade de estagic na
condicdc de PCD,mesmo gque tenha assinalade tal opgle no Reguerimento de

CHPJ; 01.603.719/0001-80
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Inscrigio, sendo eliminadoia) de suwa participagdo para atendimento da

cportunidade & gual foi direcionadoia).

3125, A avaliacho quanto & deficiéncia do (a) candidatoe (a) & oportunidade
de estagio considerard o disposto no Decreto n® 3.298 de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n? 5.296, de 2 de dezembro de Z004,nos termos da
Stmula 377,do Superior Tribunal de Justiga e da Lei n® 12.764,de 27 de
dezembro de 2012,

3128.Caso o (a) candidatoc {(a) ndoc seja enguadrado (a)l na condicdo de pessoa
com deficiéncia, apds a avaliacido realizada pelo Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Foz do Jorddc, ol(a) mesmoia) sera excluidofa) do
processo de atendimento 3 oportunidade de estédgio reservada para pessoa com

deficiéncia da gqual estava participando.

3127 HMos casos de ndc comprovacio da deficiénecia, caso a classificaclo na
ampla concorréncia esteja abrangida pelo limite do cadastro, o
{a}candidato(a)permanece na relagdo de ampla concorréncia. Caso contrario,

sera excluido do certame.

313.0s (as) candidatos (asjgue se declararem com deficiéncia participaréo
deste Processo de BRecrutamento e Selegdc para Estdgio em igualdade de
condicBes com os5(as) demais candidatos(as) no gue concerne aoc conteltdo das
provas, & avaliagaoco e aos critérios de aprovacdo, ao hordrio € &8¢ praio de
aplicaclio das provas & As notas minimas exigidas para todoslasa) osalas) demais

candidatos{as) .

314.0 (A) candidato (a) gque se inscrever como pessca com deficiédnecia e
obtiver classificaclo dentro dos critériocs estabelecidos neste Edital
figurard em lista especifica de acorde com a sua opgdo e também na listagem
de classificaglo geral dos{as) candidatos(as) de acorde com sua opgdo, onde

constard a indicaclo de gue se trata de candidato{a)com deficiéncia.

. CHNPJ: 01.603.719/0001-80
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3158 inobservidncia do disposto nos subitens antericres acarretard a exclusio
do (a) candidato (a) da listagem especifica das oportunidades de estagio
reservadas As pesscas com deficiéncia e sua inclusido apenas na listagem
geral, caso ndo tenha sido eliminado(a) deste processc de recrutamento e
selecdc para estdgie. O Municiple de For do Jorddo conveocara, entdo,
ola)préximo(a)candidato(a)com deficiéneia ou ofa)priximol(ajda relaclo de
ampla concorréncia,caso a listagem de pesscas com deficiéncia ja& se tenha

esgotado.

318.0 (A) candidato (a}) gue nd3o atender & convocagdc para avaliaglio pelo
Municipio de Foz do Jorddc, serd exclulde (a) do certame.

31T1.0 (A) candidate (a) tem prazo de até 3 (trés) dias uteis; contados
apartir do dia posterior 4 comunicacldo de seu ndo enquadramento e/ou sua
contraindicacdo, para apresentar recurso,com assessoria de especialista ou

ndo,a seu critério.

118. BPara =e inscrever neste Processo de Seletive Para Contratacdo de
Estagiarios na condigic de pessca Afrodescendente, o (a) candidato (a)
devera, mno ato da insecrigho, declarar-se pessca Afrodescendente,

identificando-se como de cor preta ou parda, a raga ¢ etnia negra.

319.Para fazer jus & reserva de vagas gque trata o item anterior, o candidate
deverd, no ato da inscricdo, declarar-se afrodescendente, escolhende a fungdoc
com a opcgio afrodescendente. O candidato afrodescendente participara do
Frocesso Seletive para Contratagdc de Estagidrios em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no gue concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

3181 O (A) candidate (a) ndo enguadrado (a) efou contraindicado(a) sera
comunicado{a) dessa situagdo por meio de documento especifico,enviade via e-
mail, devendo ser consideracda a data do recebimento da comunicacdc como base

para a contagem do prazo para apresentagdc do recurso.
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92 As informagdes prestadas no momento da inscricdc sdoc de inteira
responsabilidade do candidato, gue responderd em caso de falsidade no

preenchimento da auts-declaracio.

482 A Comissféo Examinadora deste Processo de Recrutamento e Selegdo para
Estagio constitui-se em 0ltima instancia para recursos, sendo soberana em

suas decisdes, razdo pela gual ndo caberdc recursos adicionais.

234 O candidato gque, no ato de inscrigdo, ndo escolher a opcdo de concorrer
4s wvagas reservadas para afro descendentes, deixard de concorrer a essas
vagas € nlo poderd interpor recurso em favor de sua situaclo.

188 O candidatoc gqgue no ate da inscricdo, se declarar afrodescendente, se
aprovado no Processo Seletive, terd seu nome publicade na lista geral dos

aprovados e em lista A parte, observada a respectiva ordem de classificaclo.

3110. As oportunidades de estdgic reservadas para pesscas com deficiéncia e
candidatos autodeclarades Afrodescendente gue ni3c forem providas serclo
revertidas para a amplaconcorréncia e serdo preenchidas pelos (as] demais

candidatos (as) aprovados ([as).

4 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA INGRESSO MA OPORTUNIDADE DE ESTAGIO

4.1. As oportunidades de estégios serdo destinadas aos candidatcs do nivel
Técnologo & Superior dos seguintes cursos:

TECHICO EM ENFERMAGEM
ADMINISTRACAD
ARTES VISUAILS
DIREITO

EDUCAGRO FISICA

ENFERMAGEM
ENGENHARIA CIVIL

-l )| A ds]| La| k|
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[ FARMACIA

FISICTERAFIA* (CURSANDO A PARTIR DO 3° FERIODO)
10 ODONTOLOGIA* (CURSANDO A PARTIR DO 3° PERICDO)
11 SERVIGO SOCIAL
12 PEDAGOGIA

4.1.1. Para estégic de nivel Técnologo e Superior, quands da convocacio,
condicionads aos reguisitos minimos dispostos em cada cportunidade de estdgio,
estar cursande no minimo o 17 periede, com matricula e fregudncia regular em
curse de ensino superior, listades nos anexe I, em instituicdc de ensine

reconhecida pelo MEC.

4.2. 0 (a) estudante deverid ter idade minima de 16 (dezesseis) anos no momento
da celebracgio do AC/TCE, exceto para estdgio em Unidade Operacional ou em &rea
considerada como perigosa ou insalubre, bem como, desde que ela seja
enquadrada na "Lista das Piores Formas do Trabalho Infantil”(TIPF - decrete n®
6.481 de 12 de junho de 2008), hipdtese em gue o estudante deverd ter idade
minima de 1B{dezoito)anecs, por forga do disposto no inciso XXXIII do artigo
7®* da Constituicdo Federal.

43. O (a) estudante deverd apresentar comprovante de vinculo com a instituicio
de ensino.

44. Nioc serd concedido estdgic para estudante gue tenha cumpride a totalidade

de créditos exigida e esteja apenas aguardando a colacdc de grau.

4.5. Ho caso de estudante estrangeire (a), este {(a) somente poderd concorrer &
oportunidade de estdgie cuje requisito seja formacdo de graduaclo. Para tanto,
devera comprovar estar regularmente matriculade {a) em instituigdc no Brasil,
cuje curse esteja autorizade ou reconhecids, observade o praze do wisto

temporario de estudante, na forma dal egislacgio aplicavel.

4.8. Ter aptididc fisica e mental para o exercicio das atividades previstas no

plano de estégio, que serid comprovada por meio de exames especlficos.
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4.7. Ser aprovado (a) nas provas objetivas de conhecimentos deste Processo de
Seletivo Para Contratacdo de Estagiarics e cumprir as determinacfes deste
Edital.

5- DAS INSCRIGOES MO PROCESSO SELETIVO ONLINE PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

5.1. A inscricdc do {a) candidato (a) implicard a aceitacio das normas deste
Processo de Recrutamento e Seleclo para Estiagio contidas nos Comunicados,

neste Edital e em outros a serem eventualmente divulgados.

5.2. Antes de efetuar a inscricic, o (a) candidato (a) deverd conhecer este
Edital e certificar-se de que preencherd todos os requisitos exigidos guando

do ingressoc no Programa de Estdgic de Estudantes do Municipic de Foz do
Jorddo.

5.3, A inscricl8o deverd ser efetuada somente wvia internet, conforme

procedimentos especificados a sequir.

534. A inscricdo deverd ser efetuada, no pericde de 23/05/2022 a 31/05/2022,

através da pAgina wwe.estagioscin.org.br.

§32. A inscriclo neste Processo de Recrutamente e Selegdoe para Estagio &
gratuita e aberta a qualquer cidaddo (&), atendidos os demais requisitos deste
Edical.

54. Para inscricdo, o (a) candidate (a} deverd obedecer aos seguintes

procedimentos i

241, Estar ciente de todas as informagies sobre este Processo de Recrutamento &
Selecdo para Estagio. Essas informagdes tambem estdo disponiveis na péagina

wWWW.estagioscin.org.or;

543, Cadastrar-se, no periodo entre 13 (traza) horas do dia 23 da Maio de 2022
a 23h e 59min do dia 31 de Maio de 2022, cbservade o hordrio oficial de

’ ! . CNPJ: 01.603.715/0001-80
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Brasilia/DF, por melc do formulario especifico disponivel na pdgina

www.estagiocscin.org.br.

5.5.A nd3o integralizacdc dos procedimentos de inscriclo implica & insubsisténcia

da inscriclo.

56. O CENTRO DE INTEGRAGCADO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN e o Municipipio de Foz
do Jordico nd> se responsabilizam por solicitacdes de inscriglo wia internet
nio recebidas por quaisgquer motivos de ordem técnica ou por procedimento

indevido do (a) usudrioc (a).

57. E de exclusiva responsabilidade do (a) candidato (a) a wveracidade dos

dados cadastrais informadss no ato de inscricleo, sob as penas da lei.

58 0Os (As) candidatos (as) gue prestarem gqualguer declaraclo falsa ou inexata
no atc da inscricdo, ou caso nflo possam satisfazer 4s condicdes enumeradas
neste Edital, terfo & inscriclo cancelads & serdo anulados todos o3 atos dela
decorrentes, mesmo que classificades (as) neste Processo de Seletivo On-line
Para Contratacdoc de Estagiarios.

58. 03 (As}) candidatos (as} devem confirmar & sua inscricdo mna pagina

wwWw.estagioscin.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do (a) candidato

{a) a observiAncla cquanto 4 wvalidade de sua inscriclo, bem como ©3 prazos

previstos para o processo.

191, Caso haja inexatidio nas informacdes relativas acs dados cadastrais do
(a) candidato (a), opgdc pela UF/Localidade/Formagdc de interesse no estagio,
o{a) candidato(a) deverd acionar o ESTAGIOS CIN, ATE O TERMINO DAS INSCRIGOES,

pelo enderego guarapuavafestagioscin.org.br.

& = DA PROVA OBJETIVA DE COMHECIMEMTOS
6.1. Todeos os (as) candidatos (as}) 4inscritos no Processo de Seletivo Para
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Contratacd8o de Estagiarios serdo submetidos(as)a prova cobjetiva de

conhecimentos.

6.2. A prova objetiva de conhecimentos serd constituida de provas de
caradteres eliminatdrio e classificatério, composta de 20 (vinte) questdes,

selecionadas aleatoriamente e distribuidas da seguinte maneira:

611, Conhecimentos gerais: 05 (cince) questde sobjetivas
612 Lingua portuguesa: 05 (dez) guestdes objetivas
62). Raciocinic légico e matematico: 10 (dez) guestdes objetivas

6.). Os conteitidos programiticos estfo definidos no Anexo III deste Edital.

64. As questles objetivas terdoc 05[cince] alternativas, cada uma, contendo
somente uma resposta correta.

6.5. O (A) candidato (a) disporsd de 120 (cento e wvinte] minutos DECRESCENTES
para responder a prova apds o inicio da prova no dia e horario a ser definido
em edital.

6.5.1. Apds esse praze caso ndo a tenha respondido, ndo receberd apontuagaoc
equivalente.

6.6. B cada questdo correta da prova serd atribuido 5 (pontos) pontos, de tal
maneira gue, na soma da pontuacdo de todas as guestdes, perfaga-se um total de
ate 100 (cem)pontos.

6.7. NAo sera aplicado critério de apenagic no casc de questdes deixadas sem

resposta e/ou respondidas erroneamente pelo (a) candidato (a).

€.8. O acesso A& prova objetiva de conhecimentos ser& liberado para os (as)

candidatos {as) que concluirem com éxito o seu processc de inscricdo.

6.9. 0 acesso aoc ambiente de provas se dard mediante nimeroc de protocole de
inscricdo e documento ofical com foto. Apds a aplicacglo das provas para todos
(as) o8 (as) candidatos (as), serfSo classificados (as) por area de atuagaoc
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compativel ac seu curso, de acorde com a opgio feita na inscrigdo, em fungdo

do somatério de pontos obtidos na prova objetiva de conhecimentos.

6.10. Serd eliminado (a) o (a) candidato (a) que obtiver aproveitamento:

6.11. Inferior a 20% (vinte porcento) do total de pontos da prova objetiva;

6.12. Em caso de empate, terd preferdncia, sucessivamente, o (a) candidato

(a) gue:

a} tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o dltime dia de
inscricdc neste Processo de Recrutamento e Seleglo para Estagilo,
conforme artigo 27, parégrafo uUnico, da Lei 10.741, de 1° de outubro de
2003 {Estatuto deo Idoso);

B} for mais idosoc (a).

) estar cursando pericdo mais adiantado de seu curso;

6.13. O CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN e o Municipio de
Foz do Jorddo ndo se responsabilizam por provas objetivas de conhecimentos ndo

realizadas ou nioc concluidas.

6.14. O (a) candidato (a) nlo poderd alegar desconhecimento das horarios oo
dos periodos de realizacdc das provas como justificativa para sua ndo

realizacio.

E.15. A nloc realizaclo da prova, gqualquer gue seja o motive, Sera
considerada como desisténciado (a) candidato (a) e resultard em sua eliminagdo

deste Processoc de Recrutamento e Seleglo para Estagio.
7 = DA FROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

74. © (A) candidato {(a) poderd apresentar recursos guantoc aos conte(dos das
gquestdes objetivas efou aos gabaritos divulgades, desde gue devidamente
fundamentades e encaminhados nos dias 23/06/2022 a 24/06/2022 até 4s 23h a 53
min para o seguinte email:> guarapuavafdestagioscin.org.br.
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711, Sera considerado indeferido, independentemente de sua procedéncia, o©
pedido de recurse do (a) candidato (al gque se subscrever, &/ou apresentar,; em

seu texto, gualquer sinal que, de alguma forma, possibilite sua identificacéo.

7.2, Para recorrer, o (a) candidato (a) deverd encaminhar sua selicitagdo ao

Estadgics CIN; por meic do email guaraguava@estaginscin,-urq-hr ; Nao serdo

aceitos recursos via postal, via fax ou fora do prazo pré-estabelecido.

7.3. Az deciasfBes dos recursos serdoc dadas a conhecer, coletivamenteé, & POr
ocasilc da divulgacdo dos resultados das provas objetivas, segunde ©
Cronograma constante do Anexo III, e apenas as relativas aos pedidos gue forem

deferidos.

74. 0 (s) pento (s) relativo (s} 4 (s) guestdo (5es) eventualmente anulada
(s} sera (3o) atribuide (s) a todos (as) os (a3 candidatos [(as) gue

respondersm aquela (s) gquestdc (des) nas provas objetivas deconhecimentos.

75. A Banca Examinadora do Estégios CIN, executora do presente Processo de
seletive Online Para Contratacdoc de Estagiarios,constitui-se em dltima
instancia para recursos, sendo scoberana em Suas decisfes, razlo por que nao

caberdo recursos ou revisdSes adicionais.

§ - DO RESULTADO, DAS CONVOCACOES E DA VALIDADE DO PROCESSC SELETIVO ONLINE
PARA CONTRATAGAO.

81. 0 resultade final dos candidatos aprovados na prova objetiva deste Processo
de Seletive Para ContratacBo de Estaglarios serd publicade na pégina
www.estagloscin.org.bre, complementarmente, na pagina do Municipic de Foz do
Jorddo na internet.

8.2. As convocacbes serfc realizadas pels Municipio de Foz de Jordic, de

acordo com a necessidade & a conveniéncia da sua administragio.

B.3. 0 prazo de validade deste Processo de Seletivo Para Contratagdo de
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Estagiarios esgotar-se-i em 12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo do
resultads final dos candidatos aprovados na prova objetiva, podendo vir a ser
prorrogada, uma fnica vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Foz

do Jordao.

9 - DAS DISPOSICOES FINMAIS

94.0 Municipia de For do Jordio indicard empregado (a) de seu quadro, com
formacdo ou experiéncia profissional na &rea de conhecimento desenvolvida no

curso do (a) estagidrioc (a), para orientar e supervisionar o estagio.

9.2 para atender as determinacSes governamentais ou a conveniéncias
administrativas, o Municipic de Foz deo Jorddc poderd alterar a sua politica
de estdgios vigente. Todos os par@metros considerados para as presentes
instruches se referem aocs termos dos regulamentes em vigor. Qualguer
alteracdc porventura ocorrida no atual sistema, por ocasifo do inicio do
estdgiodes (as) candidatos (as), significard, por parte destes (as}, a

integral e irrestrita adeslc &3 normas vigentes.

9.3. £ de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) o acompanhamento de

todas as etapas do Processo de Recrutamento e Selecdo para Estagio do qual

ggteja participando.

9.4. Excepcicnalmente, havendo conveniéncia para o Municipio de Foz do Jorddo
¢ desde gue ndo acarrete prejulzo as atividades académicas, o (a) estagiario
{a}] poderd ser transferidc para outra Secretaria Municipal. Hesses Casos,

serd definido nove plano de estagio, bem comc designade (a) novo ia)

Orientador (a) de estagio.

8.5 0 cadastro de candidatos (as) aprovados (as) poderdo ser aproveitados

para atendimento de demanda de estdgic de todas as secretarias municipais.

86. 0 (a) candidato (a} convocadc (a) para a realizagdo de qualquer fase
vinculada ao Processo de Seletivo Para Contratagdo de Estagiarics e gue ndo a

atender, no praze estipulade pelo Municipio ou pelo Agente de Integragdo,

: . CNPJ; 01,603.719/0001-80
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serd considerado (a) desistente,; sendo automaticamente excluido (a) deste
Processode Seletivo Para Contrataclo de Estaglarios.

9.7. Os (as) estagiarios (as) gue venham & assinar o AC/TCE com o Municipieo
estardc sujeitos as normas da entidade, aoc Cédigo de EBtica, aoc Guia de
Conduta, e demais orientagdes vigentes ou gue venha a ser criadas durante a
vigéncia do vinculo de estagio.

9.8. Todas as despesas decorrentes da participagdo em gualquer fase deste
Processo de Recrutamentoe e Selegdo para Estdgio serho de inteira
responsabilidade do [a) candidato (a).

99. A aprovaglo e a classificacl3oc final neste Processo de Recrutamento e
Selecdo para Estégio geram para o (a) candidato (a) mera expectativa de
contratacloc como estagiaric (a) do Municipio de Foz do Jorddo, reservando a
esta Gltima o direito de convocar o3 (as) candidatos (as) de acordo com sua

convenidncia e a necessidade durante o prazo de validade do processo, nos
termos deste Edital.

9.10. A legislacido com entrada em wvigor apbds a data de publicacdo deste
Edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
postericres, ndo serSo cbjeto de avaliacdo, salves e listadas nos objetos de

avaliacdo constantes nos conteddos programaticos.

8.11. Quaisquer alteracSes nas regras fixadas neste Edital sd poderds ser
feitas por meic de outro Edital.

8.12. Os casos omissos serdc resolvidos peloc CENTRO DE INTEGRAGAC DE
ESTUDANTES; juntamente como Municipio de Foz do Jordao.

CHNPJ: 01.603.719/0001-80
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As oportunidades de estigio,

ANEXD I

a quantidade

fordojordao. pr.gov.br

maxima de wvagas e os

seus

respectivos valores das bolsas-auxilioc estl3c definideos na planilha a seguir,

em consondncia com a Lei Municipal 387/2009.

As vagas serfio destinadas exclusivamente para 03 seguintes cursos:

Item Graduacio Vagas Local Carga Horaria RS da
Balas
Auxilio
1 Enfermagem 2 Secretaria dhr diarias 550,00
de Sande sendo 20 horas
semanais
2 Técnico am 2 Sacrataria dhr diarias 550,00
Enfarmagam de Satde senda 20 horas
semanals
3 Administracio & Secretaria de dhr didrias 550,00
Adminiscracéo sendo Z0 horas
semanais
4 Engenharia 1 Secretaria dhr diarias 550,00
Ciwvil de Obas sendo 20 horas
semanals
5 Direito 1 Secretaria de dhr diarias 330,00
Administragioc sends 20 horas
EemAnals
[ Farmécia 2 Secretaria 4dhr didrias 350,00
de Saunde sendo 20 horas
semanais
7 Fisioterapia 1 Secrecaria dhr diarias 550,00
de Sadade sendo 20 horas
semanals
8 Odontologia 1 Secretaria qhr diarias 550,00
de Sande senda 20 horas
samanals
] Educacio 5 Secretaria dhr diarias 550,00
Fisica de Educacio sendo 20 horas
Sgmanails
io Servigo social 3 Rssisténcia 4 h didrias 550,00
Social sends 20 horas
semanals
11 Padagogia 25 Secretaria dhr diarias 550,00
de Educacio senpdo Z0 horas
semanals
12 Artes Visuais 2 Secretaria 4hr diaArias 550,00
de Educacdc sends 20 horas
Semanais

Profddail rrun

Tl OF

-l -

RS, - e
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ANEXO IT
Do CONTEUDO
PROGRAMATICO

Para todos os niveis:

LINGUA PORTUGUESA: Concordincia neminal e wverbal; Pronomes: empregoe,
formas de tratamentoe € colocaclo; Ortografia, Flexdc nominal e wverbal;

Empregos de tempos em o doa wverbals, Acentuacgdc grafica e Pontuaglo;

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO - 10 QUESTOES:

1. Conjuntes numéricos: Maturais, inteircs, racionais, irracionais, reais-

propriedades operagdes, representacdo geométrica.

2. Egquagdes e ineguacgdes: 1° grau, 2° grau, funcdo exponencial, 3. Funcio

logaritmica, funcdes trigonométricas.

4. Trigonometria: triangulo, retdngulo, triangule gquaisguer, clico

trigonométrico, relacdes entre arcos, equacles e lneguacies.

5. Sequéncia numéricas: progressdo aritmética(PA) & progressfo geométrica
| BG)

6. Matriz, determinante e sistemas lineares.
T. Analise combinatéria.
B. Probabilidade.

9. Escaclatica.

10. HMatemdtica financeira: Jurocs simples e compostos, descontos, taxas
proporcionais; razdoc e proporgdo regra de tré&s, porcentagem, taxa de
Acréscimos e decréscimos, taxa de lucro ou margem scbre o prego de custo &

sobre o prego de venda.

11. Geometria plana: Angulos, poligones, tridngulos, guadriliteros,
circule, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e cilrcunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e #&rea. Teoremas de tales e
Pltagoras.

12. Geometria espacial: poliedros, prismas, pirémides, cilindro, cone,
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esfera. Elementos, classificacdoc, unidades de medidas, Areas e volume.
13. Raciocinio logico.
14. Logaritmos;

15. Aplicagdo dos conteddos acima listados em situacdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades; Cultura; Meio Ambiente, Economia;
Politica; Geografia e Histéria, Lei do Estdgicll788/08;
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ANEXO III
DO CRONOGRAMA
ETAPA DATA
Publicagldo do Edital de Abertura 23/05/2022
Feriodo de inscricdoc 23/05/2022 a 3170572022
Fuhli?a¢5a do Edital de candidatos 02/06/2022
Inscritos
Publicacdo do local das provas e 06/06/2022 a 10/06/2022
ensalamenco
Fealizacdo das Provas 18/06/2022
Resultade Provisdario 22/06/2022
Racursos 23/06/2022 a 24/06/2022
Homologag8o do Resultado Final 28/06/2022
FROVA:

INICIO: 14 HORAS

TERMING: 16 HORAS

Foz do Jordio, 16 de maio de 2022

FHEHCIBfE CLEI DA SILVA

Prafaito Municipal
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